INFORME MEMSUAL DE ACTIVIDADES

Guaternala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores lerez

Director General

Direccién Cenerol de Desomolio Cultural y Fortalecdimiento de fas Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho,

Estimade safor Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Mombre completo del Contratista:  Jesé Pablo Bejaranc Paredes Cul: 3468 B6IGE OI01

Mimero de controto: DGDCFC-029-102-2022 Acuerdo Ministerial  18-2022

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Mit del Controtisbe:  9TIT506

Mamero de Factura: 3541102 Series FB3EQeDD

Honorarics Mernsusales: Q650000 Periodo del Informe: Mes de marzo de 2023

Monto Total del Contrato Q19,080.65 Plazo del Controte: 03/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa dende presta

los servicios: Direccién de Participacidn Ciudadana

Obijetives del Cantrato: “El técnico” se compromete o prestar sus sarvicios téonicos para la Direccidn de Participocién Ciudodona de

la Direccién General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de los Culturas del Minkterio de Cultura v
Deportes, con dedicacién v diligencia y con arreglo a bos prescripcionss de sus conocimientos técnices, en la
prestacién de Servicios técnicos que se describen a continuacion, sin ser eston limitativas, sino enunciativas.
(segin Clousuba de contrato: Tercera).

Desomolic Ordenado de Adividodes:

b)

g

h)

Apoyé en la eloboracitn de un plan de trabajo anual que incluye objetives, resultados, metedalogios, cronograma v ruta de acdén para la
coordinaciin de la Cosa de Desarrollo Cuttural.

Apoyé en la eloboracion de un informe mensual que presenta los acciones, objetos v resultados con fotogrofios de los eventos realizados
durante el mas.

Apoyé dondo acompaofamients territorial a portadores y hacedores culturales pora gestlén, promoecén, impulso v revitalizacion de los
elementos culturales proplos de cada localidad.

Apoyé en lo elaborodion de uno invettigocisn documental, que citd documentos bibliograficos w otros estudios realizades en o regién que
permita propordonar insumos para la realizadén de un diogndstico situadonal cuttural o nivel local.

Apoyé en la coordinacién ¢ ejecucién de procesos formatives, educatives y culturales.
Apoyd en lo coordinacién v atencién de las necesidades culturales, én los localidades del deportoments asignada,

Apaoyé con la identificacién de etroteglas, métodos v herromientos utiizodos por los portodores ¥ hocedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales,

Apoyé en lo articulacitn con instituciones y outoridodes locoles, cosos de lo cultura comunitoria, actores sodales, portodones y hocedores
cutturales en lo generadén v desarmollo de actividodes culturales en 1o localidad.

Apowé en lo eloboracidn de un mopeo de acteres culturales, gue incluye directorio complato.

Apové en la elaboracién de un plan de trabajo provedtado para el afio 2022 con metedologia y ruta de accién para la coordinacién de los
Casas de Desarrollo Cultural del departamento o cargo que Impulse los potencialidades culturale: del departamenteo.

Apoyé con lo alimentocién v difusién del Sistema de Informacién Cultural -51C-.



I} Apoyé en lo promecitn de la proteccion del patrimonio arguitecténico, cultural v artistico del Municipio,

Apoyé en dar cumplimiento a los politicos y progromaos culturales establecidos en los planes Nocdionales, Departamentales y Municipales de

™) Desarrolie Cultural,

n) Apoyé y gorantice el activo v odecuado fundonamients de la Cosa de Desarralio Cultural.

Apoyé en la realizacion de diferentes estrategios de conservacion v custodio de code evento cultural, preservando la memorio cultural del

9 Municipio,

p) Apoyé en lo rendicidn de informes que fueron solicitodos por lo Direccién de Porticipacién Cudadona.

Apoyd fomentands una cultura v un dima ergonizacional que genard buenos relocione: interpersonales, con los demas integrankes de los
9 Casas de Desarralio Cultural.

1) Apoys v atendi los comitivas de bos oficinas centrabes del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad,
5) Apoyé dando osistencio en reuniones de consejos, juntoas v comités,
t) Apoye en lo programaocién y ejecucion de ogendas cuturales que integron lo divensidod de expresiones culturales de la localidad.

u) Apové ol trobojo territorial de los promotores v gestores culturales,

) Apoyé en la elaboraciin v traslado faico de la memorio de labores, informes, ruun, v fotografios sobre los eventes realizados en la Casa de
¥ Desarrollo Cultural durante el mes.

José Poblo Bejaranc Paredes Licda. Astrid Mariona Teleguario Cap

Mombre Completo del Contratista Mombre de lo Autoridod que Evalua los Servicios
{segin Clousula de contrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guaternala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores ferex

Director General

Direccign General de Desarrollo Cultural y Fortaledmiento de las Culburas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacha.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrodo de dirigirme a whed, para presentarle mi Infarme EINAL de actividade: stendo ol sigulente:

MNembre completo del Contratite:  José Pablo Bejorana Paredes Cut; J468 B5ISE 0301

Niimero de controato: DCDCFC-029-102-2032 Aeuerde Miniteral: 18-7022

Servicios (Técnleos o Profesionalesk  Técnicos Wit del Contratistes 9771506

Mimere de Factura: 384154102 Serie: FBaEosDD

Honararios Mensuoes: 06,500.00 Peariodo del Informe: Mes de marzo de 2022

Monto Tatal del Contrato Q19,080.65 Plazo del Contrate: 03/01/2022 Al 31fo3/2032

Unidad Adminktrativa donde

presta bos serviclon Direccién de Partlelpacisn Cludadone

Ohbjetivos del Contrato: "Bl tétnico” se compromete a pretbar sus tervicios teenieos para la Direcclén de Particpodién Cludadana

de la Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaleelmients de la Cubturas dal Minlsterio de Cudtura
¥ Deportes, con dedlcacién y diligenda v con arreglo o los prescripciones de sus conocimientos téenlcos, en
la prestacdsén de Servidos técnicos que se describen a continuacion, sin ser etas fimitathve, sing
enunclative., (regin Clawmula de contrator Tercera).

Desarrolle Ordenado de Actividades:

a)

B)

c)

L+

)

k)

Apoyé en la eleboratién de un plan de trabajo anual que incluye objetivas, resulbades, metodalogleas, cronegrama v ruta de accidn para
ba coordinacién de la Coa de Desarrolle Cultural.

Apoyé en la elaboracién de un informe meniual que presenta bo acclonel, objetos y resubtedos con fotogrofio: de los eventos realizados
durante el mes,

Apoyé dando acompafiamiento territorial a partadores v hacedores cutturales para gestién, pramocddn, Impulio v revitalizacén de los
elementeos culturales proplos de cada localidad.

Apoyé en la elaberacién de una invertigacién decumental, que cité documentes bibliogréficos y otres estudios realizades en la regién que
permita proporcionar insumes para lo realizacién de un diagnésticn situacional cultural & nivel local,

Apoyé en la coordinackén y efecuchén de proceses formatives, educatives v culturales,
Apoyé en la coordinacién y atencién de los necesidades culturales, en las localidades del departameants algnadea.

Apayé con la identifleacién de estrategios, métodes v herramientar willlzadas par los portaderei v hacedores culturales locales para el
Impulbo de sus proceses culturales,

Apoyé en la articulacién con Instituciones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, partaderss y hocedore:
culturales en ba generaciin y desarrello de actividades culturales en la localidad,

Apoyé en la elaboracién de un mapeo de actores culturales, que induye directaria completo.

Apayé en la elaboraciin de un plan de trabajo proyectade para el afie 2022 ton metodslegia v nuta de acclén para la coordinacdén de
los Cossens ele Desarrollo Cultural del departamento a carge que impube las potendalidades cubturales del departamento.

Apoyé con la alimentacién y difusién del Sitema de Informacin Cultural -51C-,



o)

Bl

]

)

£

vl

Apoyé en la promoclén de la proteccdn del patrimonio arquitectdnico, cuftural v artbtico del Municipio.

Apoyé en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales estoblecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de

Desarrello Cultural

Apoyé v garantice el active y adecuado fundonomiento de lo Coso de Desarrolle Cultural.

Apoyé en lo reclizacién de diferentes estrotegios de conservacitn y custodia de coda evento cultural, preservande la memaria culturad del

Municipio.

Apoyé en lo rendicion de informes que fueron solicitodos por lo Direccién de Partidpacién Ciudodana,

Apové fomentando una cultura v un clima organizadonal que genard buenos relociones interperwonales, con los demos integranteas de as

Cemsas ce Desarrollo Cultural,

Apoyé v atend] los comitivas de las oficing centrales del Ministerio de Cultura v Deportes que se presentaron en la locolidod.

Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas v comibés.

Apoyé en la programacidn v ejecucitn de agendas culturales que integran lo diversidod de expresiones culturales de la localidad.

Apoyé al trabajo territoriol de los promotores y gestores culturales,

Apoyé en la elaboracidn v traskado fiico de la memoria de labores, informes, ruun, v fotografios sobre los eventos realizodos en la Caxa de

Desarrolle Cultural durante el mes.

losé Pablo Bejorano Paredes

Mombre Completo del Contratista

Licda. Astrid Moriana Teleguario Cop

Mombre de ka Autoridad que Evalun los Servicios

{segiin Clowsula de contrate: Dicima Primera)

Licda. Astrid Marfand Teleguario Cap

de Participacion Ciudadana
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guotemals, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jarex

Director Ceneral

Direccion Generol de Desarrollo Cultural v Fortalesimianto de bos Culbures
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha,

Estimado sefior Director Ganaral

Tengo el agrodo de dirigirme o wted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividodes siendo ol siguiente:

Mombre completo del Controtistce  Jesé Pablo Bejorono Paredes CLa; 3468 BAIGE 0301

Mimere de contrato: DCDCFC-029-102-2022 Acuerdo Ministeriok  18-2022

Senvicios (Técnicos o Profetonalesy:  Téconioos Mit ded Contratiste:  SFN506

Mimnero de Factura: 3841541102 Serie FB3EQsDD

Honorarios Mensuabe:: D6,500,00 Periodo del Informe:  Mes de marze de 2027

Monto Total del Contrato 019,080.65 Plazo del Controte:  03/01/2022 Al 3103/2022

Unidod Admintstrativa donde

presto los servicios: Direccidn de Participacion Ciudadana

Objetivos del Contrate: 'El técnico” se compromete o prestar sus servicios béonioos pora lo Direccisn de Participacitn Cludodana de la

Direccidn Ganeral da Desarrolia Cultural v Fortalecimiento de kas Culburas dal Minliterls de Cultura w Deportes, con
dedicacidn y diligencia y con arregle a las prescripciones de sus conocmientos técnicos, en la prestacién de Servicios
técnices que se describen @ centinuacion, sin ser estos lmitativas, sino enundatives. (segtn Clowsulo de controte:
Tercera),

Desarrofio Ordenado de Actividodes:

b

€

o

by

k)

0

& logrd lo elaboracién de doi planes bimestrales besades en los necesidodes culturales da la localidad pora fortalecer sus axpresiones artisticos v sus
expresiones de identidod cultural mediante un sisterna de conferencios, capocitacionss, seminaries, curses, concurses y festivales.

$e logrd |a elaboracién de informes mensuales durante of periodo del 03 de enero de 2022 al 31 de marzo de 2022 para sitematizar las actividodes
realizados ¢on su abjetivo y resultods maediante el llenodo de Infermacién v fotografios.

e logré dor ocompafiomiento territorial a portadares v hacedores culturales para getisn, promocin, Impulio v revitalizocsn de expreslones
proples de la localidad logrande revalarizor el tefido de doble frente que se encontraba desvalorizads v a la vez promeoviends la trasnmisan del
idioma y conocimientas ancestrales del municipie de Santa Cataring Barahana para rescatar y saksoguardar su patrimonio intanglble.

5e logré lo elaboracidn de una investigockdn documental para sustentar el conocimianto v descripcién detallada da la elaborocién de los tejicos
maweas de doble frente de la loeslidad para inkdor el process come declaratoria de patrimanio intangible de lo nackin v o o ver fortalecer
significativamente las expresiones culturakes,

e logrd la ejecucion de seis procesos formaotivos, educatives v culturales que incentivaron el aprendizaje de poesia, narrativa, dibujo. pintura,
elaboracitn de alformbros, osd come conferencias sobre ef fortalecimients de los culturas v formacién de futures Guardianes del Potrimanic.

Se logrd la coordinacikin v atencién da las necesidades de atencidn cultural logrando lo solvaguarde de las expresiones culturaks v o fortalasiminta
dle las expresiones crtisticas promaoviéndolas cemo moter de desarrollo por media de noches de arte, dne v leyendes en e mumiciplo de Santa
Cataring Barchono del departamento de Socatepéquez,

e loged identificar estrateglos, métedas v hermamientas de los portadores v hacedares culturales lseals peara al impulsa de s talenkas bgrando
establecer en ol pueblo de Santa Catarina Barahona una comunidod de artistos pare gue el arte del municiplo se desarralle de manaera
sistermatizada v an blogue en pro del desarrolio cultunal,

e logrd realizar quince artlculodones mtitucionales pora revibalizar la cultura, en las cuales destacon Gobernocidn, Municipalided, Oficing de
Cultung, Escuelon Comunitaria de Turismo, COCODES, establecimientos educotives, artistas v artesonos en genaral,

%e logrd reallzar lo eloboracin de un mapeo de actores culturales que contiene el directorio compieto e infarmacidn bésica de trainka personas
entre artistos, artesancs, octores comunitarios y actares culturales identfleados en el municiplo de Santa Cotaring Barahona,

thgrﬁlueﬁuh:rmdﬁndaunplmdatmhu]uprqmctndnpmeluﬂnznuqmcuntrenedlezméddo:.mnmrutndeuudﬁnpmlq:onrdlmclﬁn
de la Cosar de Desarrollo Cultural en pro del desorrollo de jos ortes y jo identidod de los pueblos v basodo en les necesidades culturales priorizadas
durante el primer trimestre de 2022,

% logré lo alimentocksn v difusién dal Sitema de Informadidn Cultwral SIC, hacienda un regltro de dies fichas que oyudan a provectar nacional e
Jdnternocional entre ef trabajo de ortistas y artesanos, as como el patrimanio natural v cultural tangible @ intanglble de Guatemala localizadas an
Santa Catarina Borahona,

5e logrd realizar lo promocién de la proteccién del patrimonio arquitecténice, cultural v artistice del Municlpio, mediante lo vinculocién con velnte
Guardiones del Patrimaonia,



m)

n)

a)

=)

r

)

Sa logrd dar cumplimiento a las politicas ¥ programas culturales estoblecdos en los planes Nadonales, Departamentales v Municipales da
Deesarrafio Cultural logrando saluvaguardar la identidad de los puablos v concientizdndolos que ba cultura es un motor de desorrolle con
recurso inogotables o trovés de tres conferencias virteales y presenciales,

Sa logrd dar el fundondonomiento de lo Cosa de Desarrolls Cultural coordinando, ejrcutonde v déndaole seguimiento o cateree actividodes
dande se obtuve uno meta de dos dentos cincuenta benefidodes promeviends distintos elermentos cufturales v rasges Identitarios.

5@ logrd reolizar diferentes estrategios de conservacitn  custodia de tres eventos culturales de la localidod ol hacer descripeiones detallada:
e tradicionas y costumbres como la faria v la cuaresma y un archivo fotogréfico para preservar la memaria cultural de! Municipio de
Santa Catoring Barohona,

Se logré lo rendickén de un Informe die recepcién da Inmueble, tres informes de honorarios v catoree informes de octiidades los cudles
fueron emnviodos a la Direccidn de Porticipocén Cludaodana,

Se logré formenter una cultura v un clima erganizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los demds integrantes de la
Coa de Desarralia Cultural, logrande un trabajo en armonia v organizede gue se refleja de manera positiva en las acthuidades realizadas
tanto pdblicos como internos,

Se logré apoyar en lo recepdtn v atencién de los autoridades v persenal dal Ministerio de Cultura y Deportes durante los meses de enere,
febrero y maorzo de 2022

Se logré dor asistencla o dos reuniones con directives de COCODES v una con la directiva de la Oficing Municpal de Cultura de Sonta
Catarina Barahonao durante el periodo del 03 de enero del 2022 al 31 die morzo del 2022,

Se loard realizor lo pregramacidn y ejecucdon de dos agendos culturales que integran los tradiciones, festividodes, festivales, costumbras y
celebrociones para preservar la memoria identitaria de la lecalidad,

Sa logrs realizar trabajo en conjunto con los promotores y gestores culturales de fo Reglén V, logrands levar a cabo dos actividades con
pertinencdia cultural en medalidad virtual sobre historio v literatura,

S& logrd la eloboracidn ¢ troslade fisico de 14 memeorias de labaores, 14 RUUN v fotografias sobre los eventos realizodos en los Cosas de
Desarraflo Cultural durante ¢l perode comprandida del 03 de enare da 2022 &l 31 de marzo de 2022,

losé Pablo Bajarano Paredes Licda, Astrid Marlana Teleguaria Cop

Mombre Completo del Contratista Mombre de ko Autoridod que Evalun los Servicios
(segin Clowsula de controte: Décima Primera)

Firmd deCdntratista
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itda, Astrid Mariana Teleguario Cop
Direclorerde Parlicipaciin Cludadaria
; General da Dedarrolle Cullutal y
mignto di bas Culturas
MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEFORTES




